JITTPH

Vorarlberg

Curriculum
Hochschullehrgang
Tiergestitzte Padagogik mit Fokus Hund

Mitteilungsblatt
16. April 2026

Genehmigung durch das Rektorat der
Padagogischen Hochschule Vorarlberg
am 09. Janner 2026

Kenntnisnahme durch den Hochschulrat der
Padagogischen Hochschule Vorarlberg
am 04. Mai 2026

ECTS-Anrechnungspunkte: 10
Studienkennzahl: PL711 171
Erstellungsdatum: Dezember 2025

LiechtensteinerstraBe 33 - 37 T.0043 (0) 5522 /31199 office@ph-vorarlberg.ac.at

A-6800 Feldkirch

F. 0043 (0) 5522 /31199 www.ph-vorarlberg.ac.at


mailto:office@ph-vorarlberg.ac.at
http://www.ph-vorarlberg.ac.at/

Padagogische Hochschule Vorarlberg

Inhaltsverzeichnis
1. Allgemeine Angaben zum CUrTiCUIUM. ... . ou i e e e et e e e e e e e e e e e eaaennas 3
1.1 Gestaltung der STUAIEN ... e e e e e e et e e e aaaan 3
1.2 L8 TaY 7 U T U T Vo I - 1B =T 3
1.3 Zielgruppen UNd Zi€ISETZUNG .......ceuuiiiiiie ettt e et e et e e et e e et e e e e ea e aaeen e e eeenaaaeeens 3
LI X o Yol 1 (U PP PP UPPRPRRRPIN 3
1.5 [ oYl ] €3 (8 o [T=T 4o F= LU LT PP 3
B O VT 113 ] U o K o o ] | S 4
2.1 Umsetzung der Aufgaben und leitende GrundSatzZe ........couuiiiiiieiiiiiiiiee e 4
2.2 (O 10 T LT 1= L6 Y = 4
2.3 (=Y o e g Vo I =Y 1o T =T o 5
2.4 RV =T o =TT g o - U = I P 5
3. KOMPEEENZKATAIOG .. ceeeeeee ettt ettt e et e e e et e e e ee e e e ea e e et ea e e e ea e e era e aenenaaenean 6
4. Zulassungsvoraussetzungen und ReihUNGSKIIterieN . ... . iiiieii i 6
LT 1 o T FB 1 [ 0T ] e o | PPN 7
6. ModUIbeSChIEIDUNGEN ... ..cc e e e e et e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e enn e e eaaennns 7
7. PrUTUNGSOIANUNG ...ttt e ettt e et e e e e ea e e e eea e e e eaa e aeeena e eeeannaannnnnaaans 14
7.1 L@ Yo T o<1 Y el o PR 14
7.2 Abschluss des Hochschullehrgangs und Hochststudiendauer..........ccooveeiiiiiiiiiiieiieceeeeen 14
T 101 L 4 £ =] T [P PUPPPTRPPTP TP 14

Mitteilungsblatt der Padagogischen Hochschule Vorarlberg
7.Stuck, 16. April 2026 2



Padagogische Hochschule Vorarlberg

1. Allgemeine Angaben zum Curriculum

1.1 Gestaltung der Studien

Der Hochschullehrgang ,Tiergestiitzte Pidagogik mit Fokus Hund“ umfasst 10 ECTS-Anrechnungspunkte
(ECTS-AP) und dient der Befahigung zum Einsatz von Hunden in Schulen und anderen pdadagogischen
Einrichtungen. Er ist berufsbegleitend organisiert und kombiniert eine Abfolge von theoriebasierter Wis—
sensvermittlung, gemeinsamer Analyse- und Theoriebildung, praktischen Ubungen und Arbeiten an Fall-

beispielen aus der eigenen Praxis (mit Hund).

1.2 Umfang und Dauer
Der Hochschullehrgang ,Tiergestiitzte Padagogik mit Fokus Hund“ umfasst drei Semester mit einem Um-

fang von 10 ECTS-AP. Das Studium gliedert sich in insgesamt drei Module.

1.3 Zielgruppen und Zielsetzung
Der Hochschullehrgang richtet sich an Pddagoginnen und Padagogen, die Schulprasenzhunde professi-
onell, tierschutzgerecht und padagogisch fundiert einsetzen und damit die Lern- und Entwicklungspro-
zesse von Kindern und Jugendlichen sowie deren Beziehungsfdhigkeit unterstiitzen méchten. Die Inhalte
des Hochschullehrgangs zielen darauf ab,
- die Teilnehmenden auf den Einsatz hundegestitzter Pidagogik mit darauf ausgerichtetem Wis-
sen und Kénnen vorzubereiten;
- die Teilnehmenden in der Wahrnehmung ihres eigenen Hundes so zu schulen, dass sie stets
erkennen, was ihr Hund im Einsatz mit jungen Lernenden bendtigt;
- die Teilnehmenden zu reflexiver Betrachtung des eigenen Tuns zu befahigen und

- dentierschutzgerechten Einsatz von Schulprasenzhunden zu gewahrleisten.

1.4 Abschluss
Nach Abschluss des Hochschullehrgangs wird der bzw. dem Studierenden ein Hochschullehrgangszeug-

nis ausgestellt.

1.5 Hoéchststudiendauer
Im Sinne des § 39 Abs. 6 HG 2005 wird eine Hochststudiendauer von fiinf Semestern (vorgesehene Stu-

dienzeit zuziglich zwei Semester) vorgesehen.

Mitteilungsblatt der Padagogischen Hochschule Vorarlberg
7.Stuck, 16. April 2026 3



Padagogische Hochschule Vorarlberg

2. Qualifikationsprofil

2.1 Umsetzung der Aufgaben und leitende Grundsdtze

Unter hundegestiitzter Pddagogik versteht man den Einsatz speziell ausgebildeter Hunde, um die Lern-
atmosphdre, das Sozialverhalten und den Lernerfolg von Kindern und Jugendlichen zu verbessern. In
diesem Zusammenhang wird das bereits friith in der kindlichen Entwicklung auftauchende Interesse von
Kindern an Tieren genutzt, um personale und soziale Kompetenzen unbelastet und zwanglos zu erpro-
ben und zu verfeinern. Pidagogisch richtig eingesetzt, stellen Hunde eine motivierende Bereicherung fiir
den Unterricht dar und verbessern Schulzufriedenheit und Klassenklima, indem Stress und Aggressions-
verhalten reduziert, Empathiefahigkeit und Konzentrationsvermégen erhoht werden. Gerade Kinder, de-
nen es aufgrund traumatischer Erlebnisse in der eigenen Familie schwerfallt, anderen Menschen zu ver-
trauen, profitieren in Stresssituationen eher von der Prasenz eines Hundes als von der Unterstiitzung
eines freundlichen Menschen. Durch den Einsatz von Hunden in padagogischen Settings kdonnen eine
sichere, angstfreie Atmosphdre sowie eine vertrauensvolle Beziehung zwischen Lernenden und Lehren-
den einfacher und schneller hergestellt werden, was wichtige Voraussetzungen fiir gelingendes Lernen

darstellt.

2.2 Qualifikationen

Dieser Hochschullehrgang befahigt die Absolventinnen und Absolventen, den eigenen, ausgebildeten
Hund im Rahmen ihrer padagogischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in allen Altersstufen und
Schultypen unter besonderer Beriicksichtigung des Tierschutzaspekts einzusetzen. Die Teilnehmenden
sind in der Lage, hundegestiitzte Pddagogik altersentsprechend und liberlegt anzuwenden und damit
das Lernen der Kinder und Jugendlichen sowie deren Beziehungsfahigkeit zu unterstiitzen. Die Eignung
des Mensch-Hund-Teams wird nach Abschluss des Hochschullehrgangs im Rahmen einer jahrlichen Prii-
fung durch eine unabhangige Prifstelle (Messerli Forschungsinstitut der Veterindrmedizinischen Univer-
sitdt Wien) erneut fir den Einsatz zertifiziert. Diese Re-Zertifizierung findet nicht an der Pddagogischen

Hochschule statt und ist verpflichtend, um weiterhin im Unterricht tdtig sein zu kénnen.
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2.3 Lehr- und Lernkonzept

Der Hochschullehrgang umfasst 250 Echtstunden (10 ECTS-AP) Gesamtarbeitszeit. Das Studium besteht
aus Prasenz- und betreuten Studienanteilen und ist berufsbegleitend organisiert. Die Heterogenitdt der
Teilnehmenden hinsichtlich ihrer Vorkenntnisse und Erfahrungen spiegelt sich in den auf den jeweiligen
Inhalt abgestimmten vielfdltigen Lehr- und Lernmethoden wider. Wahrend die Phasen des nicht betreu-
ten Selbststudiums die selbststandige Auseinandersetzung mit den Lerninhalten erfordern, lernen die
Teilnehmenden in den Prdasenzphasen die Fachinhalte in Theorie und Praxis kennen und entwickeln die
Kompetenz, diese anzuwenden und zu vermitteln. Im Rahmen der begleiteten Ubungseinsitze sowie in
Peergruppen-Terminen werden die praktischen Elemente des Hochschullehrgangs auf reale Anwen-
dungsszenarien bezogen durchgefiihrt. In den Phasen des Selbststudiums sind Aufgabenstellungen wie
z. B. vorbereitendes Literaturstudium, eigenstindige Informationssammlung, Ubungsaufgaben, Trans-
ferleistungen etc. vorgesehen. Neben einer schriftlichen Prifung Gber die Inhalte der Lehrveranstaltun-
gen des Hochschullehrgangs ist auch eine praktische Abschlussprifung des jeweiligen Mensch-Hund-
Teams vorgesehen. Die Grundlage fiir die Praxisprifung bildet die Prifungsordnung fiir Therapiebe-
gleithunde der Prif- und Koordinierungsstelle fiir Therapiebegleithunde des Messerli Forschungsinsti-

tuts der Veterinarmedizinischen Universitat Wien.

2.4 Vergleichbarkeit
Das Curriculum stiitzt sich auf die ministerielle Handreichung ,Hunde in der Schule. Allgemeine Hinweise
zu Tieren in der Schule“ und orientiert sich am Curriculum fiir den Hochschullehrgang ,Hundegestiitzte

Padagogik in der Schule® der Privaten Paddagogischen Hochschule Burgenland.
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3. Kompetenzkatalog
Der Hochschullehrgang ,Tiergestiitzte Padagogik mit Fokus Hund“ vermittelt den Teilnehmenden um-
fangreiche Kompetenzen, um den eigenen Hund in verschiedenen padagogischen Settings einzusetzen

und dabei die Entwicklung von Kindern und Jugendlichen zu unterstiitzen.

Absolventinnen und Absolventen des Hochschullehrgangs sind nach Abschluss in der Lage,

pdadagogische Konzepte der hundegestiitzten Padagogik praxisorientiert darzustellen und die

rechtlichen Bestimmungen des Schulhundeeinsatzes zu nennen.

- die Bindungstheorie als wissenschaftliche Grundlage tiergestiitzter Pidagogik wahrzunehmen
und zu beschreiben.

- das erworbene Wissen zur Bindungstheorie im Rahmen padagogischer Settings einzusetzen und
auf die Interaktion zwischen Lernenden, Lehrenden und Hunden zu tbertragen.

- mitihren Hunden zu kommunizieren und auf deren Bediirfnisse zu reagieren.

- hundegestiitzte Ubungen zu strukturieren und in der Praxis anzuwenden sowie das eigene Han-
deln kritisch-reflektiert zu beurteilen.

- die eigenen Hunde im padagogischen Rahmen einzusetzen und auf ihre kérpersprachlichen Sig-

nale zu reagieren.

4. Zulassungsvoraussetzungen und Reihungskriterien

Die Zulassung zum Hochschullehrgang ,Tiergestiitzte Pidagogik mit Fokus Hund“ setzt nach § 52 f Abs.
2 HG 2005 idgF ein aktives Dienstverhdltnis an einer dsterreichischen Schule voraus. Freizeitpddagogin-
nen und Freizeitpaddagogen haben den Abschluss des Hochschullehrgangs ,Freizeitpadagogik® und eine
mindestens dreijdhrige einschldagige Berufspraxis nachzuweisen. Zusatzlich wird ein eigener Hund, der

fir den Einsatz als Schulhund geeignet ist, vorausgesetzt.

GemaR § 50 Abs. 6 HG 2005 hat das Rektorat fiir den Fall, dass aus Platzgriinden nicht alle Antragstel-
lerinnen oder Antragsteller zugelassen werden kénnen, fiir alle in gleicher Weise geltende Zulassungs-
kriterien durch Verordnung festzulegen. Die jeweils giiltige Verordnung wird im Mitteilungsblatt der Pa-

dagogischen Hochschule Vorarlberg veroffentlicht.
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5. Moduliibersicht

Die Module sind im Folgenden mit Modultitel, Lehrveranstaltungstitel, Lehrveranstaltungstyp (LV-Typ),
Leistungsnachweis (LN, d. h. priifungsimmanent/pi bzw. nicht prifungsimmanent/npi), Semester (Sem.),
ECTS-Anrechnungspunkten (ECTS-AP, entspricht 25 Stunden mit je 60 Minuten) und Semesterwochen-

stunden (SWS, entspricht 15 Unterrichtseinheiten mit je 45 Minuten) genannt.

LV-Typ LN Sem. ECTS-AP | SWS
Modul 1: Tier- und hundegestiitzte Pidagogik 4.5 3,5
831TP601x1 | Einfihrung in die hundege- SE pi 1 1 1
stutzte Padagogik
831TP601x2 | Bindung in der Mensch- SE pi 1 1,5 1
Hund-Beziehung
831TP601x3 | Kommunikation zwischen SE pi 1 1,5 1
Mensch und Hund
831TP601x4 | Peergruppenarbeit 1 UE pi 1 0,5 0,5
Modul 2: Einsatz von Hunden in der Praxis 3,5 2,5
832TP602x1 | Hundegestiitzte Ubungen SE pi 2 1,5 1
832TP602x2 | Tierschutz und Tierhaltung SE pi 2 1,5 1
832TP602x3 | Peergruppenarbeit 2 UE pi 2 0,5 0,5
Modul 3: Theorie-Praxis-Transfer 2 2
833TP603x1 | Begleitete Ubungseinsitze UE pi 3 1,5 1,5
833TP603x2 | Peergruppenarbeit 3 UE pi 3 0,5 0,5
Summe 10 8
6. Modulbeschreibungen
Kurzzeichen: Modulbezeichnung:
601-TP Tier- und hundegestiitzte Padagogik
ECTS-AP: Semester: Dauer und Haufigkeit des Angebots:
4.5 1. 1 Semester/einmalig
Kategorie:
Pflichtmodul Wahlpflichtmodul = Wahlmodul Basismodul Aufbaumodul
X X

Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
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Erfillung der Zulassungsvoraussetzungen
Bildungsinhalte:
SE Einfiihrung in die hundegestitzte Pidagogik
- Bedeutung tiergestiitzter Padagogik
- Wirkmechanismen tiergestitzter Padagogik
- Grundlagen hundegestitzter Pddagogik
- Forschungsbefunde zu Vorteilen des Einsatzes von Hunden in padagogischen Settings
- Rahmenbedingungen fiir den Einsatz von Hunden in pddagogischen Settings
- Methoden der hundegestiitzten Paddagogik

- rechtliche Grundlagen

SE Bindung in der Mensch-Hund-Beziehung
- Konzepte der Bindungstheorie
- Gestaltungsmoglichkeiten von Bindung im padagogischen Kontext
- Bindungsmuster

- Bindungstheorie als Grundlage tiergestiitzter Padagogik

SE Kommunikation zwischen Mensch und Hund
- Wahrnehmung des Lernverhaltens von Hunden
- Wahrnehmung und Bewusstmachung der Kommunikation zwischen Mensch und Hund
- angeleitete exemplarische Reflexion zur eigenen Kommunikation mit dem Hund
- Wahrnehmung der Kérpersprache von Hunden
- angeleitete exemplarische Reflexion zur Kérpersprache des eigenen Hundes
- Erkennen von Stressverhalten von Hunden und insbesondere des eigenen Hundes
- Verstehen von Zusammenhdngen von Lernverhalten und Aktionen bzw. Reaktionen des eige-

nen Hundes

UE Peergruppenarbeit 1
- Ubungseinheiten zu Kommunikation, Kérpersprache und Stresswahrnehmung beim Hund
- methodisch-didaktischer Austausch und Reflexion innerhalb der Peergruppe

- Fallbesprechungen
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Erwartete Lernergebnisse und Kompetenzen:
SE Einfiihrung in die hundegestiitzte Padagogik
Die Teilnehmenden
- wissen um die Bedeutung tiergestiitzter Pddagogik und stellen deren Wirkmechanismen dar.
- verstehen und gestalten die Grundlagen der hundegestiitzten Padagogik.
- nennen Voraussetzungen fir die hundegestiitzte Intervention.
- reflektieren Berichte aus der Praxis kritisch und setzen sie in Bezug zu aktuellen Beitragen
aus der Forschung.
- verstehen und gestalten methodische Zugange.
- kennen Méglichkeiten und rechtliche Bestimmungen fiir den Einsatz von Schulhunden.
- gestalten die Rahmenbedingungen fir den Einsatz von Schulhunden.

- hinterfragen den eigenen Umgang mit Hunden kritisch.

SE Bindung in der Mensch-Hund-Beziehung
Die Teilnehmenden
- nennen Konzepte der Bindungstheorie.
- beschreiben Bindung als Grundlage fir die Lernfdhigkeit.
- stellen Gestaltungsmaoglichkeiten von Bindung in einem pdadagogischen Kontext dar.
- erkennen, benennen und reflektieren verschiedene Bindungsmuster.

- beschreiben die Bindungstheorie als wissenschaftliche Grundlage tiergestiitzter Padagogik.

SE Kommunikation zwischen Mensch und Hund
Die Teilnehmenden
- verstehen und gestalten die Grundlagen der Mensch-Hund-Kommunikation.
- dosieren Haufigkeit, Dauer und Intensitat des Einsatzes zum Wohle des Hundes.
- erkennen das Ausdrucks- und Stressverhalten des eigenen Hundes und ergreifen entspre-
chende MaRnahmen.

- verstehen Zusammenhdnge von Lernverhalten und wenden sie situationsgemaR an.

UE Peergruppenarbeit 1
Die Teilnehmenden

- bereiten ihre Hunde optimal auf den Einsatz in der Schule vor.

Mitteilungsblatt der Padagogischen Hochschule Vorarlberg
7.Stuck, 16. April 2026 9



Padagogische Hochschule Vorarlberg

gestalten methodisch-didaktisch durchdachte Ubungseinheiten fiir ihre Hunde und reflektie-
ren deren Umsetzung.
tauschen sich anhand von Fallbeispielen in ihrer Peergruppe aus.
Leistungsnachweise:
Lehrveranstaltungsprifungen: Die positive Beurteilung der Lehrveranstaltungen erfolgt durch die ak-
tive Teilnahme, die Erfillung von Studienauftragen und Reflexionsaufgaben fiir das Entwicklungsport-

folio sowie einen Multiple-Choice-Test zu den Inhalten der einzelnen Lehrveranstaltungen.

LV-Typ LN Sem. ECTS-AP | SWS
Modul 1: Tier- und hundegestiitzte Paddagogik 4,5 3,5
831TP601x1 | Einfihrung in die hundege- SE pi 1 1 1
stutzte Padagogik
831TP601x2 | Bindung in der Mensch- SE pi 1 1,5 1
Hund-Beziehung
831TP601x3 | Kommunikation zwischen SE pi 1 1,5 1
Mensch und Hund
831TP601x4 | Peergruppenarbeit 1 UE pi 1 0,5 0,5
Kurzzeichen: Modulbezeichnung:
602-TP Einsatz von Hunden in der Praxis
ECTS-AP: Semester: Dauer und Haufigkeit des Angebots:
3,5 2. 1 Semester/einmalig
Kategorie:
Pflichtmodul Wahlpflichtmodul = Wahlmodul Basismodul Aufbaumodul
X X

Voraussetzungen fir die Teilnahme:
Erfillung der Zulassungsvoraussetzungen
Bildungsinhalte:
SE Hundegestiitzte Ubungen
Optimierung der Mensch-Hund-Kommunikation
Strukturierung der hundegestiitzten Ubungen

Umsetzen in die Praxis
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SE Tierschutz und Tierhaltung
Grundlagen des Tierschutzes und der Tierethik
Grundlagen der Hundehaltung
Bindungsmuster in der Mensch-Hund-Beziehung
Maoglichkeiten der Verbesserung der Mensch-Hund-Beziehung

kritische Aspekte des Einsatzes von Hunden in der Schule

UE Peergruppenarbeit 2
Training schulrelevanter Situationen (z. B. unterschiedliche Untergriinde, Begegnungen, kon-
trollierte Gruppeninteraktionen)
methodisch-didaktischer Austausch und Reflexion innerhalb der Peergruppe
Fallbesprechungen
Vor- und Nachbereitung der jeweils anstehenden Praxiseinsatze
Erwartete Lernergebnisse und Kompetenzen:
SE Hundegestiitzte Ubungen
Die Teilnehmenden
erkennen Stress beim eigenen Hund und I6sen die Situation auf.
bereiten ihren Hund auf Ubungen und Praxiseinsitze vor.
erkennen und vermeiden Uber- und Unterforderung beim eigenen Hund.

beschaftigen den eigenen Hund im Alltag addaquat.

SE Tierschutz und Tierhaltung

Die Teilnehmenden
erkldren zentrale Begriffe des Tierschutzes (Wohlbefinden, Bediirfnisse, Stress, Leid) sowie
grundlegende ethische Positionen im Umgang mit Tieren.
kennen die wichtigsten gesetzlichen Regelungen und Richtlinien des Tierschutzes und der
Hundehaltung.
beschreiben die Mensch-Hund-Bindung.
erkennen verschiedene Bindungsmuster zwischen Mensch und Hund und entwickeln Strate-
gien, um diese zu verbessern.
reflektieren ethische Zugdange zur Hundehaltung und zum Einsatz von Hunden in padagogi-

schen Settings kritisch.
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UE Peergruppenarbeit 2
Die Teilnehmenden
bewaltigen verschiedene Untergriinde mit dem eigenen Hund.
bereiten ihre Hunde optimal auf den Einsatz in der Schule vor.
gestalten methodisch-didaktisch durchdachte Ubungseinheiten fiir ihre Hunde und reflektie-
ren deren Umsetzung.
tauschen sich anhand von Fallbeispielen in ihrer Peergruppe aus.
Leistungsnachweise:
Lehrveranstaltungsprifungen: Die positive Beurteilung der Lehrveranstaltungen erfolgt durch die ak-
tive Teilnahme, die Erfillung von Studienauftragen und Reflexionsaufgaben fiir das Entwicklungsport-

folio sowie einen Multiple-Choice-Test zu den Inhalten der einzelnen Lehrveranstaltungen.

LV-Typ LN Sem. ECTS-AP | SWS

Modul 2: Einsatz von Hunden in der Praxis 3,5 2,5
832TP602x1 | Hundegestiitzte Ubungen SE pi 2 1,5 1
832TP602x2 | Tierschutz und Tierhaltung SE pi 2 1,5 1
832TP602x3 | Peergruppenarbeit 2 UE pi 2 0,5 0,5
Kurzzeichen: Modulbezeichnung:
603-TP Theorie-Praxis-Transfer
ECTS-AP: Semester: Dauer und Haufigkeit des Angebots:

2 3. 1 Semester/einmalig
Kategorie:
Pflichtmodul Wahlpflichtmodul = Wahlmodul Basismodul Aufbaumodul

X X

Voraussetzungen fir die Teilnahme:
Erfillung der Zulassungsvoraussetzungen
Bildungsinhalte:
UE Begleitete Ubungseinsitze
Anwendung, Festigung und Reflexion der erarbeiteten theoretischen Inhalte im realen Einsatz

und im eigenen paddagogischen Setting
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- Planung, Durchfithrung und Nachbereitung der begleiteten Ubungseinsitze

- Vorbereitung auf die praktische Zertifizierung der Mensch-Hund-Teams

UE Peergruppenarbeit 3
- Training schulrelevanter Situationen
- methodisch-didaktischer Austausch und Reflexion innerhalb der Peergruppe
- Fallbesprechungen
- Vor-und Nachbereitung der jeweils anstehenden Praxiseinsatze
Erwartete Lernergebnisse und Kompetenzen:
UE Begleitete Ubungseinsitze
Die Teilnehmenden
- Ubertragen das erworbene Wissen in die Praxis und wenden es im eigenen padagogischen
Setting an.
- planen begleitete Ubungseinsitze mit ihrem eigenen Hund und fihren diese durch.
- reflektieren ihr eigenes Handeln.

- bereiten sich auf die praktische Zertifizierung des Mensch-Hund-Teams vor.

UE Peergruppenarbeit 3
Die Teilnehmenden

- bereiten ihre Hunde optimal auf den Einsatz in der Schule vor.

- gestalten methodisch-didaktisch durchdachte Ubungseinheiten fiir ihre Hunde und reflektie-

ren deren Umsetzung.

- tauschen sich anhand von Fallbeispielen in ihrer Peergruppe aus.

- professionalisieren Interaktionen und Kommunikation mit dem eigenen Hund.
Leistungsnachweise:
Lehrveranstaltungsprifungen: Die positive Beurteilung der Lehrveranstaltungen erfolgt durch die ak-
tive Teilnahme, die Erfiillung von Studienauftragen und Reflexionsaufgaben fiir das Entwicklungsport-

folio sowie einen Multiple-Choice-Test zu den Inhalten der einzelnen Lehrveranstaltungen.
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Modul 3: Theorie-Praxis-Transfer
833TP603x1 | Begleitete Ubungseinsitze

833TP603x2 | Peergruppenarbeit 3

7. Priifungsordnung

7.1 Geltungsbereich

LV-Typ

UE

UE

Padagogische Hochschule Vorarlberg

LN Sem. ECTS-AP | SWS
2 2
pi 3 1,5 1,5
pi 3 0,5 0,5

Die Prifungsordnung umfasst hochschullehrgangsspezifische Regelungen fiir das vorliegende Curricu-

lum. Dariiberhinausgehende allgemeine Bestimmungen sind der Prifungsordnung fir Hochschullehr-

gange, veroffentlicht im Mitteilungsblatt der Padagogischen Hochschule Vorarlberg idgF, zu entnehmen.

Diese Prufungsordnung gilt fir alle Hochschullehrgange gemaR § 39 Hochschulgesetz 2005 idgF an der

Padagogischen Hochschule Vorarlberg.

7.2 Abschluss des Hochschullehrgangs und Hoéchststudiendauer

Der erfolgreiche Abschluss des Hochschullehrgangs erfolgt durch den positiven Abschluss aller Lehrver-

anstaltungen der Module. GemaR § 39 Abs. 6 HG ist als Hochststudiendauer die folgende vorgesehen:

die mindestens vorgesehene Studienzeit zuziiglich zwei Semester.

8. Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt nach der Veroéffentlichung im Mitteilungsblatt der Pddagogischen Hochschule

Vorarlberg mit 1. Mdrz 2026 in Kraft.

Feldkirch, 16. April 2026
Fur das Rektorat

Mitteilungsblatt der Padagogischen Hochschule Vorarlberg
7.Stuck, 16. April 2026
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